world of mjngds

Hypershifting - Overview

“Hoe omgaan met de ‘information overload’. Meer doen in minder tijd met balans en rust......

Het nieuwe
werken

Uw resultaat

Doelgroep

Een van de ontwikkelingen die nu versneld doorzet vanwege de
kredietcrisis is ‘Het Nieuwe Werken'. De essentie van Het Nieuwe Werken
is; meer doen in minder tijd op een prettige simpele visuele manier met
minder stress. Onze klanten weten al dat mindmappen hier een grote rol
in speelt maar er zijn meer ‘tools’ en concepten opgekomen die de ‘oude
kenniswerker’ kunnen transformeren tot de ‘nieuwe kenniswerker’ ofwel
een echte ‘Hypershifter’.

In 1 dag haalt U het maximale uit de nieuwe ontwikkelingen en
transformeren wij u in een gecertificeerde Hypershifter!
Na het volgen van deze training heeft de cursist:

e Een overzicht van de ontwikkelingen
e Een model hoe om te gaan met de information overload

e Inzicht in nieuwe instrumenten die er echt toe doen afgestemd op de
eigen werksituatie

e Begrip van het belang van visualiseren van informatie

e De waarde leren kennen van sociale netwerken binnen en buiten de
organisatie

e De top 10 tips van Microsoft Office en andere handige tools die
iedereen schijnt te weten behalve wijzelf

e leren on-line mindmappen bv tijdens vergaderingen

e Een (on-line) mindmap als persoonlijk dashboard en toegang tot al je
projecten, informatiebronnen, interesses, netwerken etc. waarin de
principes van time management zijn geintegreerd

De doelgroep is de oude kenniswerker die manieren zoekt om met de
information overload om te gaan, tijd te besparen, meer overzicht te
creéren, een betere privé/werk balans te zoekt, gemakkelijker stukken wil
schrijven, beter willen presenteren en beter tijd en plaatsonafhankelijk wil
kunnen (samen) werken.

Kenniswerkers
Projectmedewerkers
Managers

Medewerkers in staffuncties
Beleidsmedewerkers
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Geschikt voor profit- als non-profit organisaties met kennis van
Windows en Microsoft Office

Programma Het programma integreert de losse onderdelen in een concept in de vorm
van een (on-line) mindmap. De template worden door de deelnemers
tijdens de training op maat gemaakt. Zodoende kan je veel tijd besparen
en direct na de training aan de slag. Zie onze website voor een
beschrijving en programma.

Leidinggevenden met weinig tijd en veel interesse kunnen na het eerste
deel waarin een overzicht wordt gegeven en het concept wordt toegelicht
eventueel weer vertrekken. De mensen die echt een ‘hands-on’
Hypershifter willen worden blijven tot 17.00 uur en gaan ook echt oefenen.
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Aanpak De nadruk van de training ligt op het snel kunnen toepassen in de
dagelijkse praktijk. Om een zo groot mogelijk rendement te verkrijgen
hanteren we de “praatje, plaatje, daadje” methodiek en is het programma
concentrisch opgezet. Dat wil zeggen dat dezelfde aspecten vaker
terugkomen op verschillende niveaus. Alles is erop gericht dat u de
volgende dag aan de slag kan.

e Theoretische voordracht en ‘learning by doing’

o Praktijkcases, individueel en in groepen, die aansluiten op de
dagelijkse praktijk met veel interactie en leren van andere cursisten

e Oplossingen voor bekende problemen m.b.v. nieuwe technologie

Het maximum aantal deelnemers is 8. Deze intensieve workshop kan ook
binnen uw organisatie worden verzorgd, zowel in groepsverband als in
individuele vorm en gericht op uw specifieke situatie. Wij adviseren u
graag!
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Duur

Kosten

Interesse?

World of Minds

ndé BN

faster, together

Evaluaties

world of mjngds

1 dag (09.30 — 17:00) met lunch (open inschrijving).

€ 595,- per persoon (excl. BTW). Dit is inclusief:

e praktische hand-outs met tips / trucs

e personal dashboard template

e abonnement projectworkbench op het web voor 5 personen / 1 project
e abonnement on-line mindmapping

e supportabonnement na de cursus

e vele ‘snelle start templates’

World of Minds

Zeestraat 80-82

2518 AD Den Haag

@ 0704279777

#=7 info@worldofminds.com

of kijk op www.hypershifters.com of www.worldofminds.com

World of Minds versterkt de denkkracht van mensen, teams en
organisaties door deze visueel te ondersteunen. De snelheid én de
kwaliteit van oplossingen in projecten en veranderingsprocessen nemen
toe. Met ondersteuning van speelse denkdisciplines doen mensen de
goede dingen beter met meer plezier!

De programma’s worden verzorgd door trainers en adviseurs die een
ruime kennis en ervaring hebben op diverse gebieden en in vele
branches. Zij dagen u voortdurend uit vanuit verschillende invalshoeken
naar uw dagelijkse situatie te kijken.

“The knowledge that we consider knowledge proves itself in action. What
we now mean by knowledge is information in action, information
focussed on results.”

Peter Drucker

"enthousiasmerend, uitnodigend tot verder onderzoeken en proberen.
brengt plezier in het werk en leren, ervaren en ook resultaat"

"waardevol is te zwak uitgedrukt"

"ontzettend leuk en interessant. Van jullie wil ik wel een week lang
trainingen volgen!"

“geeft nieuwe energie, zet aan tot denken"

"uitstekende introductie tot Het Nieuwe Werken gebracht door trainers
met kennis van zaken"

"goed overzicht van actuele ontwikkelingen en mogelijkheden m.b.t.
informatie delen en samenwerken"
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